
 

 
 

 

PIANO DI MIGLIORAMENTO 2019/2022 
 

 
PRIORITÀ ① 

Migliorare gli esiti nelle prove 
INVALSI, dati i punteggi al di sotto 
dei campioni relativi ad alcune 
classi sia in primaria che 
secondaria 

 

TRAGUARDI 

Raggiungere nel triennio i livelli 
del benchmark nazionale nelle 
prove in tutte le classi coinvolte 

PRIORITÀ ② 
Ridurre le differenze negli esiti 
INVALSI tra classi parallele 
dell’istituto. 

 

TRAGUARDI 
Ridurre gli scarti negativi delle classi, 
rispetto alla media d’istituto, a un 
livello inferiore al 5%. 

 

 

  P ① P ② TEMPI RESPONSABILI RISULTATI ATTESI 
CURRICOLO, 
PROGETTAZIONE E 
VALUTAZIONE 

ELABORARE STRUMENTI STANDARDIZZATI E 
CONDIVISI PER LA PROGETTAZIONE E LA 
VALUTAZIONE A CORREDO DEL CURRICOLO 

 

X 

 

X 

 
GIUGNO 

2022 

DIRIGENTE 
DIPARTIMENTI 
ORIZZONTALI/ 
VERTICALI DOCENTI 

 

 REVISIONARE I CURRICOLI SULLA BASE DEI NUCLEI 
FONDANTI DELLE DISCIPLINE E INSERIRE IL 
CURRICOLO DI EDUCAZIONE CIVICA 

  

X 

 DIPARTIMENTI 
ORIZZONTALI e 
VERTICALI 

2020/21 

Utilizzo dello strumento 
nella progettazione dei 
docenti. 
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 STABILIRE CRITERI DI VALUTAZIONE OMOGENEI, 
DECLINATI PER DISCIPLINA, COSTRUIRE GRIGLIE 
CON INDICATORI E DESCRITTORI. 

  

X 

 DIPARTIMENTI 
ORIZZONTALI 
e VERTICALI 

2020/21 

Miglioramento delle 
pratiche valutative 

 ELABORARE PROVE COMUNI PER CLASSI PARALLELE 
E IN ENTRATA E IN USCITA PER CLASSI PONTE 

  

X 

 DIPARTIMENTI 
ORIZZONTALI 
e VERTICALI 
COMMISSION
E CONTINUITÀ 

2020/21 

Miglioramento esiti 
prove Invalsi 

 COSTRUIRE UDA SU AREE DEL CURRICOLO DI 
MAT-ITA-INGLPER CONCORRERE AL 
RAGGIUNGIMENTO DELLE PRIORITA’ DEL 
PDM 

 
 

X 

 
 

X 

 DOCENTI 
REFERENTE INVALSI 
REFERENTI DI PLESSO 

2020/21 

Realizzazione di almeno 
1 UDA/compito 
significativo per 
MATEMATICA, ITALIANO, 
INGLESE 

 COSTRUIRE UDA SU ALTRE AREE DEL CURRICOLO  
 
 

X 

 
 
 

X 

 DOCENTI 2021/2022 

Realizzazione di almeno 1 
UDA/compito 
significativo disciplinare e 
o interdisciplinare per 
altre aree del curricolo 

 DIFFONDERE LE UDA ATTRAVERSO UNA BANCA 
DATI D’ISTITUTO 

 
X 

 
X 

 DOCENTI 
TEAM DIGITALE 
ANIMATORE DIGITALE 

2020/2021 

Miglioramento delle 
pratiche didattiche 

       

AMBIENTE DI 
APPRENDIMENTO 

MIGLIORARE LA DIDATTICA ATTRAVERSO 
L’ORGANIZZAZIONE, LA CONDIVISIONE E LA 
DOCUMENTAZIONE DI PRATICHE INNOVATIVE 

 
X 

 
X 

GIUGNO 
2022 

DIRIGENTE E 
DOCENTI 

 

 INCENTIVARE FORME DI FLESSIBILITÁ 
ORGANIZZATIVA E DIDATTICA (CLASSI APERTE, 
LABORATORI, ETC.) 

 
X 

 
X 

 DIRIGENTE 
DOCENTI 

2021/22 

Miglioramento degli esiti 

 REALIZZARE UDA IN CONTESTI LABORATORIALI 
ANCHE CON L’USO DELLE TIC 

 
X 

 
X 

 DIRIGENTE 
DOCENTI 

2021/2022 

Miglioramento delle 
pratiche didattiche 



      Miglioramento degli esiti 
       

INCLUSIONE E 
DIFFERENZIAZIONE 

VALORIZZARE I TALENTI DEGLI STUDENTI  

X 

  
GIUGNO 

2022 

DIRIGENTE 
DOCENTI 
TEAM 
INNOVAZIONE 
WELFARE 

 

 PROGETTARE PERCORSI DI RECUPERO E 
POTENZIAMENTO 

 

X 

  DOCENTI 
TEAM 
INNOVAZIONE 
WELFARE 

2021/22 
Miglioramento dei risultati 
scolastici di allievi in 
situazioni di svantaggio, 
con l’introduzione di una 
pausa didattica di circa un 
paio di settimane ad inizio 
2° quadrimestre 

 SVILUPPARE UN PROTOCOLLO DI ACCOGLIENZA 
/ACCESSO (ALFABETIZZAZIONE L2) 

 

X 

  FS 
REFERENTE ALUNNI 
STRANIERI 

2019/2020 
Miglioramento dei 
risultati scolastici di 
alunni stranieri 

       

SVILUPPO E 
VALORIZZAZIONE 
DELLE RISORSE 
UMANE 

CAPITALIZZARE LE COMPETENZE DEL PERSONALE 
DOCENTE E NON DOCENTE 

 

X 

  
GIUGNO 

2022 

DIRIGENTE 
FS/ REFERENTE 
FORMAZIONE DOCENTI 

 

 PREDISPORRE ATTIVITÀ FORMATIVE SULL’UTILIZZO 
DELLE TECNOLOGIE DIGITALI 

 

X 

  DIRIGENTE 
REF. FORMAZIONE 
DOCENTI ANIMATORE 
DIGITALE TEAM 
DIGITALE 

 2020/21 
Sviluppo delle competenze 
tecnologiche e digitali e loro 
utilizzo nella didattica 
quotidiana, coinvolgendo 
attivamente sia i docenti che 
gli studenti. 

 ORGANIZZARE FORME DI PEER TUTORING 
INFORMALE TRA DOCENTI 

 
 

X 

  DIRIGENTE 
REF. 
FORMAZIONE 
TEAM 
INNOVAZIONE 

2020/2021 
Sviluppo delle 
competenze dei docenti 
acquisite in contesti 
informali di 
apprendimento 



 CREARE SPAZI DI CONDIVISIONE DELLE BUONE 
PRATICHE DIDATTICHE 

 
 

X 

  DIRIGENTE 
COMMISSIONE  
FORMAZIONE 

2021/2022 
Sviluppo di spazi digitali 
condivisi per 
l’autoformazione dei 
docenti e per la 
condivisione di materiali 

       



ORIENTAMENTO 
STRATEGICO E 
ORGANIZZAZIONE 
DELLA SCUOLA 

MIGLIORARE L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE 
FORMALIZZANDO LE MAPPE DEI PROCESSI 
MAGGIORMENTE SIGNIFICATIVI 

 
 

X 

 
 

X 

 DIRIGENTE 
COLLABORATORI 

2021/ 22 - Orientamento 
Giugno 2022. 

 REVISIONE DELL’ORGANIGRAMMA E 
FUNZIONIGRAMMA SCOLASTICO: ATTIVARE FS 
C.P.V. 

 
 

X 

 
 

X 

 DIRIGENTE 2020/21 
Migliorare li 
coordinamento e il 
monitoraggio delle azioni 
legate al Curricolo 

 REVISIONE DEI PROCESSI ATTRAVERSO LE TIC: 
PIANIFICAZIONE DEI PROGETTI, ORGANIZZAZIONE, 
MONITORAGGIO E DIFFUSIONE DEL CURRICOLO 
SCOLASTICO. 

 
 

X 

 
 

X 

 DIRIGENTE 
COLLABORATORI 
 

Entro 2021/22 
Dematerializzazione dei 
processi scolastici 
Miglioramento delle 
condizioni lavorative dei 
Docenti 

       

INTEGRAZIONE 
CON IL 
TERRITORIO E 
RAPPORTI CON LE 
FAMIGLIE 

COINVOLGERE LE AMMINISTRAZIONI LOCALI NELLO 
SVILUPPO DELLE POLITICHE SCOLASTICHE 

 
 

X 

 
 

X 

 

GIUGNO 
2022 

 
 
DIRIGENTE 

 

 STIPULARE PARTENARIATO STRATEGICO PER LA 
DIFFUSIONE DELLE TECNOLOGIE DIGITALI 

 
 

X 

 
 

X 

  
 

DIRIGENTE 

2020/21 
Miglioramento strutturale 
degli ambienti di 
apprendimento per 
favorire i processi 
pedagogico-educativi 

 AUMENTARE I FONDI VINCOLATI/NON VINCOLATI 
DA ENTI LOCALI PER AMPLIAMENTO OFFERTA 
FORMATIVA 

 
X 

 
X 

  
DIRIGENTE 

Entro 2021/22 
Migliorare gli ambienti e le 
tecnologie dell’istituto 

 REALIZZARE ATTIVITÀ DI FORMAZIONE PER 
GENITORI E STUDENTI SU TEMI COMUNI 

 
X 

   
DIRIGENTE 

Entro 2020/21 
Rinsaldare il patto di 
corresponsabilità 



      educativa attraverso 
progetti con le famigliee 
tra le famiglie e gliallievi 
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